O0SO GAME ACADEMY

Educacién para el Trabajo

Formacion del equipo, roles y
acuerdos

Organiza un equipo emprendedor con responsabilidades y acuerdos claros.

Competencia EPT

Etapa del proyecto

Gestiona proyectos de emprendimiento econdmico o social

Preparacién

Proposito de aprendizaje

Organizar el trabajo cooperativo aprovechando las habilidades de cada integrante.

Conceptos fundamentales

Meta comun

Rol

Acuerdo

Acta

Seguimiento

Reto OGA

Resultado compartido que

orienta las decisiones del equipo.

Responsabilidad principal
asumida por una persona.

Compromiso aceptado por todas
las personas del equipo.

Registro de decisiones,
responsables y plazos.

Revisién periddica del avance y
los compromisos.

Ejemplo: Entregar un prototipo validado
el viernes.

Ejemplo: La coordinadora organiza tareas
y fechas.

Ejemplo: Escuchar sin interrumpir
durante las reuniones.

Ejemplo: Anotar quién entrevistara a los
usuarios.

Ejemplo: Usar una lista semanal de
tareas cumplidas.

Crea el acta inicial de tu equipo con meta, roles, acuerdos, tareas y fechas.

Producto de evidencia

Acta de conformacién del equipo y cuadro de roles.

Puedes elaborarlo a mano o con la aplicacién de tu preferencia. Lo importante es demostrar claramente lo

aprendido.
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